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Tu veux relever de nouveaux défis?
Tu aimes trav‘falller en équipe et prendre des initiatives?

Joins-toi a une équipe dynamique!

La Ville d’Acton Vale est a la recherche d’un(e) candidat(e)
pour combler le:; oste de pomp|er pour le service des incendies.
] 'Wn poste a temps partiel, sur appel.

EXIGENCESA . cton

Etre titulaire du programme pompier niveau 1 ou étre ale
disposé a suivre le cours de 330 heures; N~

Réussir 'examen médical pré-emploi; =
Détenir un secondaire V ou équivalence;

Etre capable de travailler en équipe et de travailler sous pression;
Prendre des initiatives, étre vif d’esprit et fiable;

Résider dans un rayon de 12 km de la caserne.

DISPONIBILITES :

Sur appel, 7 jours par semaine : jour, soir et nuit;
48 heures de pratique annuelle (minimum);

Tu es un ancien e Dimanche de garde, sur rotation;
pompier qui aimerait & B NDITIONS SALARIALES :
revenir dans I’ eque ? WIISE _ Selon la convention collective en vigueur.
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N'hésite pas aanUS Nt =1 Les personnes intéressées a poser leur candidature doivent faire parvenir
contacter! “1 leur curriculum vitae a l'adresse suivante :

Ville d'Acton Vale
A/S de Vicky Lessard, directrice ressources humaines
Réf : Poste Pompier
1025, rue Boulay
Acton Vale, (Québec), JOH 1A0
vicky.lessard@ville.actonvale.qgc.ca
www.ville.actonvale.gc.ca

Nous remercions tous les postulants, toutefois, seuls les candidats
sélectionnés seront contactés.
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